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INNOVATIVE-RFK S.p.A.
Sede Legale via Francesco Sforza, n. 14 — 20122 MILANO:
C.FeP.l.: 10095350962 REA di Milano: M- 2504797
Capitale Sociale 9.401.656,00 i.v.

RHEREREEERAE

Al assemblea degli azionisti della societd INNOVATIVE-RFK S.p.A.

‘Oggetto: Relazione del coliegio sindacale al bilancio di esercizlo chiusa al 31 dicembre 2020
redata ai sensi deli’art. 2429, co. 2, c.c.

N Coliégio $indacale In carica & stato nominato dalFAssefriblea degh azionist] di-fnnovative RFK Sip,A {di
seguito “Societé"} del 9 Giugno 2020 e termineri il proprio mandato con 'assemblea di approvazione del
bilancio al 31 dicerfibre 2022,

‘ta presente relazione & stata approvata collegialmente ed in tempo utile per if suo-deposito presso
la sede della societd, nei 15 giorni precedenti fa data della prima convocazione defl’assemblea di
approvazione del bilancio oggetto di commento.

torgano di aministrazione ha cosi reso disponibili i seguenti docuimenti approvati in data
31/03/2021, relativi all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2020

- progetto di bilancio, completo di nota integrativa;
- refazione sulla gestione,

Iimpostazione délla presente relazione & ispirata alle disposiziont di fegge 2 alla Norma n. 7.1.
delle “Norme di comportamento del collegio sindacale - Principi di comportamento del coliegio
sindacale di societd-non quotate”, emanate dal CNDCEC e vigenti dal 30 settemnbre 015

Premessa generale

It collegio sindacale ha prese attoche. i’organa di amministrazione ha tenuto conto delt'obbligo di
redazione della nota integrativa tramite utilizzo della cosiddetta “tassoriomia XBRL" neécessaria
per standardizzare tale documento e renderlo- disponibile al trattamento digitale: & guesto, infatti,
un adempimento richiesto dal Registro: delle [mprese gestito dalle Camere di Commercio- in
esecuzione dell’art. 5, co, 4, del D.P.C.M. n. 304 del 10 dicembre 2008,

Il callegio sindacale ha pertanto verificato che le variazioni apportate alla forma de! bilancio e.alla
nota integrativa rispetto a quella adottata per i precedenti ‘esercizi-nion modificanc-in alcun modo
la sostanza del suo contenuto né i raffronti con i valaeri refativi alla chiusura delfesefcizio
precedente.



Poichg: it bilancio della societa ¢ redatto nella forma cosiddetta “ordinaria”, & stato verificato che
Forgano di amrrinistrazione, nel compilarelanota integrativae preso atto dell'obhligatorietd delle
53 tabelle previste dal modello XBRL, ha utilizzato soitanto quelle che présentavano valori-diversi:
da zero:

1} Collegio Sindacale ha, altresi, ottenuto dafl’organo amemi istrative rassicurazioni circa. 13
conformita rispetto a quanto-definito dal “Protocolio condiviso i regolamentazmne defle misure
per il contrasto e i} conterirerito della diffusione.del Covid-19 riegli ambientidi lavoro” In tema di
sicurezza sul-lavore, facendo ricorso, ove possibile, allo smart workmg per taluni dipendenti &
collaboratori, alla sanificazione, alle operazioni fgieniche, al distaniziamento, all’utilizze di
dispositivi di protezione individuale,

Tenuto conto. che Pattivitd esercitala in concreto dalla societd, rientrava tra quelle cutil Dpem 22
marzo 2020 consentiva la prosecuzione dell'attivita, abb:amo richiesto ed ottenuto -dai
responsabiii del Consiglio di Amministrazione, rassicisrazioni circa la presenza di condizioni -di
salubrity e sicurezza degli ambienti di lavoro & délle modalita operative in modo da faverire il
coritrasto e il contenimento della diffusione del virus,

Abbiamo verificato chie gli Amiministratori hanno effettuato, sulla base delfe evidenze attuatmente
disponihilie degli scenarii allo'stato configurabili, un’analisi degliimpatti correnti e potenziali futuri
del Covid-19 sull’attivita econarmica della societd; abbiamoin particolare verificato, alla luce ditale
analisi, 'informativa di bilantio con particolare riferimento alla continuitd aziendale, in relazione
alla quale hon vengono evidenziate situazion| diincertezza.

Conoscenza della societd, valutazione del rischi'e-rapporto sugli incarichi affidati

Dato atto. della conascenza che il collegio sindacale dichiara di avere in merito al settore in cui
upera la societd e per quanto concerne:

i) latipologia defl’attivita svolta;

i) [asua struttura ofganizzativa e contabile;

tenendo anche conto delle dimensioni e delle problematiche dell’azienda, viene ribadito:che la.
fase di “pianificazione” dell’attivita di vigilanza - nella quale occorre valutare i rischiintrinseci e le
criticith rispetto ai due parametri sopra citati- - & stata -attuata mediante il riscontro positivo
riguardo a quanto gia-conhosciuto.in base alle informazioni acquisite nel tempo.:

#'stato quindi possibile confermare che:

- Yattivitd tipica & coeretite con quanto previsto dall’oggetto sociale;

- Fassetto organizzativo e la dotazigne delle struttura informatiche sono rimasti sostanzialmente
ihvariati;

- le risorse umane costituenti Iz “forza lavorg” song sestanzialmente adeguate alle dimensioni e
specificitd-detlattivitd aziendale;

- -quanto sopra constatato risulta indirettamente confermato dal confronto delle risultanze del
valorl espress| nel conto economico per gli ultimi due esercizi, ovvero-quelloin esame (2020} e
quello precedente {2019}, E inoltre possibile rilevare come la societd abhia operato nel 2020,
in termini confrontabili con Vesercizio precedente e, di consaguenza, i nostri contreili si sono



svolti su tali presupposti avendo r‘i{eriﬁ_i:_ato la'sostanziale confrontabilitd dei valori e dei risultati-
con quielli dell'esercizio precedente.

La presente relazione riassume quindi l'attivita concernente Pinformativa prevista dall’art: 2429,
0. 2, ¢.C. e pilt precisamente:

- suirisultati delf'esercizio sociale;
- sullattivitd svolta nell’adempimento dei doveri previsti dalla norma;
- sul’eventuale ricevimento di denunce da parte deisoii dicui all’art. 2408 c.c.

Si-resta.in ogni caso a completa disposizione per approfondire ogni ulteriore aspetto in sede di
dibattito assembleare.

Le attivita svoite da! collegio hanno riguardato, sotto 'aspetto-temporale, 'intero esercizio e nel
corso dell esercizio stésso sono state regolarmente svolte leriunioni dicui-all’art. 2404 c.c. e.di tali
riunioni sono stati. redatti appositi verbali debitamente sottoscritti per approvazione unanime.

delle restrizioni. imposte dalle Autoritd, attraverso | numerosi provvedimenti emanati in
dipendehiza deil'emergenza epidemiologica da COVID-19.

Al figuardo il Coliegio Sindacale ritiene che, Fadozione di tale modalitd, non abbia diminuito o
inficiato I grado di attendibility delle informazioni ricevute e I'afficacia defla propria attivita.

Attivith svolta

Dutante:le verifiche perigdiche, il collegio ha preso conoscenza dellevoluzione dell’attivita svolta
dalla societa, ponendo. particolare attenzione alle problematiche i hatura ‘contingénte. efo
straordinaria at fine di individuarne impatto economico & finanziario sul risultato di esercizio e
sulla struttura patfimoniale, nonché gli aventuali rischi come anche quelli derivanti da perdite su
crediti, monitorati con periodicita costante. 51 sonc anche avuti confronti con To studio-
professionate che assiste [a societd in tema di consulenza éd assistenza contabile e fiscale su temi
di hatura tecnica e specifica: i-riscontri hanno fornito esito positive,.

1§ collegio ha quindi periodicamente valutato {‘adeguatezza della struttura organizzativa e
funzionale dellimpresa ¢ delle sue evenituali mutazioni rispetto alle esigenze minime postulate
dall'andamento delfa gestione.

I rapporti con le persone operanti nella citata struttura - amministratori, dipendent| ¢ consulent
esterni - s sono ispirati alia reclproca collabarazione nel rispetto dei ruoli a ciascuno affidati,
avendo chiarite quelli del collegio sindacale.

Per tutta la durata dell’esercizio si & potuto riscontrare che:

- il personale amministrative interno incaricate della rilevazione dei fatti aziendali nofv &
sostanzialmente miutato rispetto all’esercizio precedente, se rion in miglioramento gualitativo
e quantitativo nella struttura;

- il livello deila sua preparazione tecnica resta adeguato rispetto-alia tipologia del fatti aziendali
ordinari da rilevare e pudvantare una ottima conoscenza delle problematiche aziendali;

b it —He e Hprmpllia



gluslavorlstlca nonsonoe mutati e pertanto hanno conoscenza storica. dell’attivl’té svolta edelle-
problematiche gestionali anche straordinarie che hanno infiuito sui risultati del bilancio.

Stantela relativa semplicity-dell‘organigramma direzionale le informazioni richieste dall’art. 2381;
c0. 5, C:t, Sono state fornite dal’amministratore. deleégato con periodicitd al minimo fissato ' di 6
mesi e cid sia in occasione delle riunionl programmate, sia in occasione di accesst individuali-del
mermibri del collegio’ sindacafe, tramite ausili telematici, presso la sede della: societa e anche
tramlte i :ontattilﬂussl mformatwn te!efomm ed informatics con. i membrl del consagho d:

-sestanza e _ne_iia forma,_ nspettato quant.c ad assi :mp.osto clalla citat_a n_a_rma

]n concl U-S_i_ﬂn:&_ . per quantcé stthPOSSib‘”e r isc_on‘ﬁr'a re c!u’irante I'attivité SVGlta. ﬂEH’ESEl'ClZIG ;: il
collegio sindacale pud affermare the:

le decisioni assunte dal soci e dall"organo di amministrazione sono state conformi4lia legge ed
allo statuto sociale e non sono state palesemente imprudenti o tali da compromettere
definitivamente Fintegritd del patrimonio sociale;

“s0n0 state acquisite le informazioni sufficienti rétative al generale andamento dellagestione e
stilla sua-prévedibile evoluzione, nonché sulle-operazioni di maggior Filievo, per dimensioni o
caratteristiciie, effettuate dalla societd;

fe operazioni poste in essere sano state anch’esse conformi alla legge ed allosstatuto sociale e
non .in potenzisle contrasto cen le delibere assunte dall’assemblea del soci o tall da
compromettere I'integrith del patrimonio sociale;

non §i pongono specifiche osservazionl in 'm'e.ri'to-.al[..'-adeg_-Uathz'a.-dé.l'!?:asse:tto organizzativo
-d’e*l!a S'Otiieté né del S'iSte'ma 'ammin-istrativo e 'c'cmt-'a bilf'e,;'.nﬁﬁrhé sull“affidabilita di quest’ultimo
8 ev.lde_n?.!t,a .che it .Gensi_gho_ di Ammlm-s._tr_az_ione deE[a;.'so.cieté-,_ ha deliberato in data 16 luglio
2020; di dare avvio all'offerta in sottoscriziohe delle obbligazioni rivenienti dal prestito
obbligazionario denominato “innovative-RFK S.p.A. ~ 6% 2020 ~2025", Ja cui emissione & stata
appr‘ovata 'c'ia'll"'assem-b-lea deg’li' a‘zion'i'sti deila SOt:iet-é in 'dat'a 9 giugno 2020 (“Préstite” o

comma . 6 -dei -Codl_ce civl!e e sulla c_ongru:té del- prezzo -.ds e_mis_si.on_e_-- sug_g_e-ri_to_ .dag_h_
amministratori;

nél corse dell’'attivitd di vigilanza, come sopra descritta, hon song emersl ulteriori faiti
significativi tali-da richiederne la ségnatazione nella presente relazione;

non si & dovuto intervenire per omisstoni defl’organo di amministrazione ai sensi dell’art, 2406
ce |

non sono state ricevute denunce al sensi dellart. 2408 c.c;;

nen sono state fatte-denunce ai serisi-del’art. 2409, ¢o. 7, c.c..

Osservazioni ¢ proposte in ordine al bilancio ed alia sua approvazione



il-progetto. di bilancio dell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2020 & stato approvato dall'organo di
amministrazione e risulta costituito dallo stato patrimoniale, dal conto economico e dalla nota
integrativa; Infine;

F-organ_o di:amministrazione ha altresi predispestola relazione sulla gestione dj cui all’art, 2428

€.

la revisione legale & affidata al revisore alla societd. di revisione BDO Italia 5.p.A. che ha
predisposto la propria relazione exart, 14 D.lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 ,in data odierna chenon

evidenzia rilievi-per deviazioni:significative, ovvero giudizi negativi-o-impossibilitd di esprimere

un giudizio o richiami di informativa e pertanto i giudizio rilasciato.& positive.

£ quindi stato esaminato il progetto di bilancie, in merito al guale vengono fornite ancora le
seguenti ulteriori-informazioni:

i critert divalutazione dellé poste-dell’attivo e del passivo soggette a tale necessit inderogabile

sono stati-controllati e non sono risultati sostanzialmente diversi da quelli adottati negli
esercizi précedenti, conformi al disposto dell'art. 2426 ¢.c.;

& stata posta attenzione all'impostazione data al progetto di bilancio, sulla sua-generale

conformita alla legge per quello che riguarda ia sua formazione e -struttura e a tale riguardo

non si hanno osservaziont che debbano essere evidenziate nella presente relazione;

& stata verificata V'osservanza delle norme di legge inerenti la predisposizione della relazione
sulla gestione e a tate riguardo nonsi hanno osservazioni che debband-éssere evidenziste nella:
presente relazione;:

Yorgano diamministrazioné, nella redazione del bilancio, nori ha derogato alte nerme di legge

ai sensi dellfart. 2423, c6. 4, c.c.;

-cohoscenza a seguito dell’assolvimenta dei doveri tipici.del collegio sindacale-ed a tale-riguardo

non.vengono avidenziate ulteriori dsservazion;

al senst defl’art. 2426, co. 5, ¢.c. i valori significativi iseritti ai punti B} 1 - 1) e B} I - 2) delf'attivo
dello. stato patrimoniale sono stati oggetto di nostro specifico contrallo ton. conseguente:

consenso alla loro iscrizione; si precisa, per mero richiamo, che non sard possibile distribuire
dividendi intaccande le riserve di utili oitre Fammontare netto di tale posta capitalizzata

nell’attivo;

in merito alla praposta dell'organo di amministrazione circa la destinazione del risuftato:netto di
asercizio esposta-in-chiusura della relazione sulla gestione; it collégio non‘ha nulla-dy ossetvare,
facendo peraltio notare-ché |a decisiong in merito spetta all’assemblea dei socl.

Risuitato dell’esercizio sociale

‘i visultato netto accertato dallorgano di amministrazione relativo ali’esercizio .chiuso al 31

dicembre 2020 come anche evidente dalla lettura del bilancio, risulta essere negativo per euro
274.885,00.



-‘Conclusioni:

sulla base diquanto sopra esposto'e pet-quanto & stato portato a conoscenza del collegio sindacale
ed & stato riscontrato dai controlli periodici svoltl, si ritiens all’unanimita che non sussistano ragioni
ostative all'approvazione da parte Vostra del progetto di bilancio per I'esercizio chiuso al 31
dicembre 2020 ¢os} come & stato redatto e Vi & stato proposto dali’organo di amministrazione,

Milano 05.05.2021
tl Collegio Sindacale

Vincenzo Miceli Presidente del Collegio Sindacale.

Paola Simonelli Sindaco effettivo

Baokk 5 om0

CarloBrega. Sindaco Sindaco effettivo
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Relazione della societa di revisione indipendente
ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39

Agli azionisti della
Innovative-RFK S.p.A.

Relazione sulla revisione contabile del bilancio d’esercizio

Giudizio
Abbiamo svolto la revisione contabile del bilancio d’esercizio della Innovative-RFK S.p.A. (la Societa)

costituito dallo stato patrimoniale al 31 dicembre 2020, dal conto economico, dal rendiconto finanziario
per l’esercizio chiuso a tale data e dalla nota integrativa.

A nostro giudizio, il bilancio d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della
situazione patrimoniale e finanziaria della Societa al 31 dicembre 2020, del risultato economico e dei
flussi di cassa per ’esercizio chiuso a tale data in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i
criteri di redazione.

Elementi alla base del giudizio

Abbiamo svolto la revisione contabile in conformita ai principi di revisione internazionali (ISA Italia). Le
nostre responsabilita ai sensi di tali principi sono ulteriormente descritte nella sezione Responsabilita
della societa di revisione per la revisione contabile del bilancio d’esercizio della presente relazione.
Siamo indipendenti rispetto alla Societa in conformita alle norme e ai principi in materia di etica e di
indipendenza applicabili nell’ordinamento italiano alla revisione contabile del bilancio. Riteniamo di aver
acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro giudizio.

Altri aspetti

Il bilancio d’esercizio della Societa per |’esercizio chiuso al 31 dicembre 2019, é stato sottoposto a
revisione contabile da parte di un altro revisore che, il 4 maggio 2020, ha espresso un giudizio senza
modifica su tale bilancio.

Responsabilita degli amministratori e del collegio sindacale per il bilancio d’esercizio

Gli amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio d’esercizio che fornisca una
rappresentazione veritiera e corretta in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di
redazione e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del controllo interno dagli stessi ritenuta
necessaria per consentire la redazione di un bilancio che non contenga errori significativi dovuti a frodi o a
comportamenti o eventi non intenzionali.

Gli amministratori sono responsabili per la valutazione della capacita della Societa di continuare ad
operare come un’entita in funzionamento e, nella redazione del bilancio d’esercizio, per |’appropriatezza
dell’utilizzo del presupposto della continuita aziendale, nonché per una adeguata informativa in materia.
Gli amministratori utilizzano il presupposto della continuita aziendale nella redazione del bilancio
d’esercizio a meno che abbiano valutato che sussistono le condizioni per la liquidazione della Societa o per
Uinterruzione dell’attivita o non abbiano alternative realistiche a tali scelte.

Il collegio sindacale ha la responsabilita della vigilanza, nei termini previsti dalla legge, sul processo di
predisposizione dell’informativa finanziaria della Societa.

Bari, Bologna, Brescia, Cagliari, Firenze, Genova, Milano, Napoli, Padova, Palermo, Roma, Torino, Verona
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Responsabilita della societa di revisione per la revisione contabile del bilancio d’esercizio

| nostri obiettivi sono l’acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio d’esercizio nel suo
complesso non contenga errori significativi, dovuti a frodi 0 a comportamenti o eventi non intenzionali, e
[’emissione di una relazione di revisione che includa il nostro giudizio. Per ragionevole sicurezza si intende
un livello elevato di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la garanzia che una revisione contabile svolta in
conformita ai principi di revisione internazionali (ISA Italia) individui sempre un errore significativo,
qualora esistente. Gli errori possono derivare da frodi o da comportamenti o eventi non intenzionali e
sono considerati significativi qualora ci si possa ragionevolmente attendere che essi, singolarmente o nel
loro insieme, siano in grado di influenzare le decisioni economiche prese dagli utilizzatori sulla base del
bilancio d’esercizio.

Nell’ambito della revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione internazionali (ISA Italia),
abbiamo esercitato il giudizio professionale e abbiamo mantenuto lo scetticismo professionale per tutta la
durata della revisione contabile. Inoltre:

= abbiamo identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio d’esercizio, dovuti a frodi
0 a comportamenti o eventi non intenzionali; abbiamo definito e svolto procedure di revisione in
risposta a tali rischi; abbiamo acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare
il nostro giudizio. Il rischio di non individuare un errore significativo dovuto a frodi & piu elevato
rispetto al rischio di non individuare un errore significativo derivante da comportamenti o eventi
non intenzionali, poiché la frode puo implicare |’esistenza di collusioni, falsificazioni, omissioni
intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o forzature del controllo interno;

= abbiamo acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della revisione
contabile allo scopo di definire procedure di revisione appropriate nelle circostanze e non per
esprimere un giudizio sull’efficacia del controllo interno della Societa;

= abbiamo valutato l'appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la ragionevolezza delle
stime contabili effettuate dagli amministratori, inclusa la relativa informativa;

= siamo giunti ad una conclusione sull'appropriatezza dell'utilizzo da parte degli amministratori del
presupposto della continuita aziendale e, in base agli elementi probativi acquisiti, sull’eventuale
esistenza di una incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che possono far sorgere
dubbi significativi sulla capacita della Societa di continuare ad operare come un’entita in
funzionamento. In presenza di un‘incertezza significativa, siamo tenuti a richiamare 'attenzione
nella relazione di revisione sulla relativa informativa di bilancio, ovvero, qualora tale informativa
sia inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazione del nostro giudizio. Le nostre
conclusioni sono basate sugli elementi probativi acquisiti fino alla data della presente relazione.
Tuttavia, eventi o circostanze successivi possono comportare che la Societa cessi di operare come
un’entita in funzionamento;

= abbiamo valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio d’esercizio nel suo
complesso, inclusa l'informativa, e se il bilancio d’esercizio rappresenti le operazioni e gli eventi
sottostanti in modo da fornire una corretta rappresentazione.

Abbiamo comunicato ai responsabili delle attivita di governance, identificati ad un livello appropriato
come richiesto dagli ISA Italia, tra gli altri aspetti, la portata e la tempistica pianificate per la revisione
contabile e i risultati significativi emersi, incluse le eventuali carenze significative nel controllo interno
identificate nel corso della revisione contabile.

Relazione su altre disposizioni di legge e regolamentari

Giudizio ai sensi dell’art. 14, comma 2, lettera e), del D.Lgs. 39/10

Gli amministratori della Innovative-RFK S.p.A. sono responsabili per la predisposizione della relazione sulla
gestione della Innovative-RFK S.p.A. al 31 dicembre 2020, incluse la sua coerenza con il relativo bilancio
d’esercizio e la sua conformita alle norme di legge.
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Abbiamo svolto le procedure indicate nel principio di revisione (SA Italia) n. 720B al fine di esprimere un
giudizio sulla coerenza della relazione sulla gestione con il bilancio d’esercizio della Innovative-RFK S.p.A.
al 31 dicembre 2020 e sulla conformita della stessa alle norme di legge, nonché di rilasciare una
dichiarazione su eventuali errori significativi.

A nostro giudizio, la relazione sulla gestione €& coerente con il bilancio d’esercizio della Innovative-RFK
S.p.A. al 31 dicembre 2020 ed e redatta in conformita alle norme di legge.

Con riferimento alla dichiarazione di cui all’art. 14, co. 2, lettera e), del D.Lgs. 39/10, rilasciata sulla
base delle conoscenze e della comprensione dell’impresa e del relativo contesto acquisite nel corso
dell’attivita di revisione, non abbiamo nulla da riportare.

Milano, 5 maggio 2021

0 Italia S. p A
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